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§1. NAVN OG BOPÆL  

Foreningens navn er ELITE PROSPECT ACADEMY.  

Foreningens hjemsted er Svendborg Kommune. 

 § 2. FORMÅL 

Foreningens formål er at fremme viden, praksis og uddannelse af sporten amerikansk fodbold gennem træninger, 

konkurrencer og specialiserede lejre for voksne, børn og unge. 

Foreningens formål er desuden at virke for idrættens fremme og styrke det frivillige foreningsarbejde i 

Svendborg kommune for derigennem at fremme den enkeltes og fællesskabets sundhed og trivsel. 

§ 3. TILSLUTNING 

1. Foreningen søger at blive tilsluttet DGI Fyn. 

§ 4: MEDLEMSKAB 

1. Medlemskab er åbent for alle, der ønsker at deltage i amerikansk fodbold, i den aldersgruppe, som vi 

servicerer. I første omgang kan medlemmer, der er 15-19 år, spille og deltage i de aktiviteter, der tilbydes af Elite 

Prospect Academy. I de kommende år åbner klubben op for medlemmer i forskellige aldersgrupper. 

2. Tilmelding vil ske på klubbens kommende webservice. 

3. Medlemskabet er først gyldigt, når medlemmet har betalt kontingent i form af månedligt kontingent eller 

sæsonkontingent. 

4. Klubben har ret til at nægte medlemskab, hvis medlemmet ikke har betalt kontingent. Klubben har også ret til 

at udelukke medlemmer af andre årsager såsom negativ påvirkning af klubben og lignende. 

5. Opsigelse af medlemskab sker ved skriftlig indstilling gennem chairman, gennem træneren og eller et 

bestyrelsesmedlem. Alle parter skal underrettes, og bestyrelsen fastsætter det endelige resultat. 

6. Et medlem der forsætligt modsætter sig eller skader foreningens omdømme kan ekskluderes af bestyrelsen. 

Hvis medlemmet skriftlig kræver det, skal eksklusionen tages op på den førstkommende generalforsamling.  

 
§ 5: ANSÆTTELSE 
1. Kan bestyrelsen se en fordel ved at ansætte personale til varetagelse af opgaver i foreningen kan dette 
gøres i henhold til gældende overenskomst for området personen skal varetage. 
 

§ 6: GENERALFORSAMLING 

1. Elite Prospect Academys højeste myndighed er generalforsamlingen. 

2. Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt og skal afholdes før slutningen af juni. Generalforsamlingen 

skal indkaldes med minimum 14 dages varsel. Indkaldelsen skal indeholde tid og sted, samt dagsorden for 

generalforsamlingen samt eventuelt forslag til vedtægtsændring. 



3. Generelt afholdes generalforsamlingen med følgende dagsorden, dog kan dagsordenen variere: 

• Valg af dirigent. 

• Valg af referent.  

• Valg af stemmetællere. 

• Formanden forelægger bestyrelsens beretning til godkendelse. 

 • Fremlæggelse og godkendelse af revideret regnskab og budget. 

 • Kontingentfastsættelse.  

 • Behandling af indkomne forslag. 

 • Valg af formand. (På valg hvert andet år) 

• Valg af kasserer. (På valg hvert andet år) 

• Valg af bestyrelsesmedlemmer. (På valg hvert år) 

 • Valg af 2 suppleanter. (På valg hvert år)  

 

4. Valgbare til bestyrelsen er alle personer over 18 år, der enten er til stede på generalforsamlingen for at afgive 

en mundtlig redegørelse, eller som tidligere har afgivet skriftlig erklæring om den ønskede ordning. 

5. Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være indgivet skriftligt til bestyrelsens siddende 

formand senest 7 dage før generalforsamlingen. 

6. Forslag til vedtægtsændringer, der ønskes behandlet, skal indgives skriftligt til bestyrelse og siddende formand 

senest Den sidste dag f. februar. 

7. Generalforsamlingen ledes af en dirigent. 

8. Generalforsamlingen er åben, og alle er derfor velkomne, medlemmer såvel som ikke-medlemmer. 

9. Stemmeret på generalforsamlingen har kun aktive, tilstedeværende medlemmer, der ikke har gæld i 

foreningen, og som har været betalende medlem i mindst 3 måneder før generalforsamlingsdatoen. Hvert 

betalende medlem af foreningen har én stemme og kan derfor ikke stemme ved fuldmagt. Dog har forældre eller 

værger lov til at stemme på medlemmets vegne, hvis medlemmet på generalforsamlingsdagen er under 16 år. 

10. Generalforsamlingen træffer sine beslutninger ved simpelt flertal, dette sker ved håndsoprækning eller ved 

skriftlig afstemning.  

11. Vedtægtsændringer kræver ⅔ flertal på generalforsamlingen. 

12. Referat fra generalforsamlinger skal underskrives af dirigent, referent og foreningens formand. Dette skal 

offentliggøres for foreningens medlemmer senest 4 uger efter det har afholdt generalforsamling. 

13. Såfremt bestyrelsen finder det nødvendigt, kan generalforsamlingen afholdes online. Oplysninger herom skal 

tydeligt fremgå af indkaldelsen til generalforsamlingen. 

EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 

14. Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når et flertal af bestyrelsesmedlemmerne beslutter dette, eller 

hvis 1/4 af foreningens aktive medlemmer fremsætter skriftligt krav herom. Generalforsamlingen skal i sådanne 

tilfælde afholdes senest 4 uger efter, at begæringen er fremsat over for bestyrelsesformanden. 

15. Indkaldelse skal ske senest 14 dage før datoen for den ekstraordinære generalforsamling. 

16. Regler for ordinær generalforsamling gælder også for ekstraordinære generalforsamlinger efter § 6 stk. 7-13. 

§ 7: BESTYRELSEN 



1. På generalforsamlingen vælges en bestyrelse til at varetage den daglige ledelse og udførelse af foreningens 

beslutninger. 

2. Bestyrelsens medlemmer vælges på generalforsamlingen for en 2-årig periode, så formand er på valg i lige 

årstal, mens kassereren er på valg i ulige årstal. 3 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter vælges for en 1-årig 

periode. 

3. Bestyrelsen består af en formand, en kasserer, en næstformand og tre øvrige bestyrelsesmedlemmer. 

Bestyrelsen kan bestå af internationale medlemmer; dog skal formand, kasserer og næstformand have dansk 

bopæl eller have dansk CPR-nummer. Flertallet af bestyrelsesmedlemmmerne skal være bosat i Svendborg 

kommune. 

4. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden og kan nedsætte underudvalg og arbejdsgrupper til at 

varetage afgrænsede opgaver. 

5. Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, når mindst 4 bestyrelsesmedlemmer er til stede, herunder formanden 

eller næstformanden. Afstemning sker ved simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed er bestyrelsesformanden 

eller i dennes forfald næstformanden afgørende. 

6. Suppleanter har ikke stemmeret i bestyrelsessager, men kan inviteres til at deltage i bestyrelsens møder og 

daglige arbejde. Afgår et bestyrelsesmedlem tidligt, sættes suppleanten i hans sted og i dennes funktionsperiode. 

7. Bestyrelsesmøderne indkaldes af formanden med angivelse af dagsorden. Såfremt formanden skønner det 

nødvendigt, eller mindst 2 bestyrelsesmedlemmer kræver det, kan der indkaldes til bestyrelsesmøde uden for de 

fastsatte tider. 

8. Såfremt det fornødne antal ikke kan vælges på generalforsamlingen, indkaldes bestyrelsesmedlemmer i 

henhold til §6 stk. 14 og 15 til ekstraordinær generalforsamling, som skal finde sted senest 4 uger efter 

ovennævnte generalforsamling. 

9. Bestyrelsen er ansvarlig for, at vedtægterne til enhver tid håndhæves og er offentligt tilgængelige. 

10. Diskvalifikation: 

A. Erklæres et bestyrelsesmedlem inhabil i en sag, skal han forlade mødet så længe sagen behandles, hvis de 

øvrige bestyrelsesmedlemmer beslutter dette. Afgørelser vedrørende det uarbejdsdygtige medlem skal ske uden 

medlemmets tilstedeværelse. 

B. Det inhabile medlem skal efter sagens afgørelse have fuld indsigt i sagen, således at der fortsat vil være 

åbenhed og gennemsigtighed i bestyrelsen. Dette sker gennem mødeprotokollen. Foreligger det utilstrækkeligt, 

er formanden forpligtet til at redegøre for sagen, og formanden er inhabil part i sagen, tilfalder rollen 

næstformanden. 

 

§8 KONTINGENT 

1. Kontingentbeløbet fastsættes på generalforsamlingen og offentliggøres. 

2. Lokale nye medlemmer kan træne gebyrfrit indtil udgangen af den måned, hvor han/hun første gang deltager i 

træningen. 

3. Kontingent til Elite rejseholdet kan betales månedligt eller sæsonmæssigt. Kontingent er adskilt fra udgifterne 

til lejre og rejsegebyrer. 

4. Det fastsatte kontingent kan betales årligt, eller månedligt. 



 

§9: ØKONOMI 

1. Foreningens regnskabsår følger sæsonåret september til og med juli. 

2. Bestyrelsen er ansvarlig over for generalforsamlingen for budget og regnskab. 

3. Foreningens regnskab føres af kassereren. I tilfælde af at kassererposten er ledig, overtager formanden 

ansvaret. 

4. Regnskabet revideres af en på generalforsamlingen valgt revisor. 

§ 10: OPLØSNING AF FORENINGEN 

1. Beslutning om klubbens opløsning kan kun træffes på en generalforsamling, der er indkaldt til netop denne 

Foreningen kan opløses på en ekstraordinær generalforsamling, hvor mindst halvdelen af foreningens 

medlemmer er til stede. Der kræves mindst 3/4 af de afgivne stemmer for at forslaget kan vedtages. Hvis 

det nødvendige flertal på 3/4 for en opløsning opnås, men med under halvdelen af medlemmerne til stede, 

indkaldes til endnu en ekstraordinær generalforsamling, hvor beslutning om foreningens opløsning kan 

vedtages med 3/4 af de afgivne stemmer uanset antallet af fremmødte. 

2. I tilfælde af opløsning gives foreningens formue til almennyttige formål, som besluttes på den opløsende 

generalforsamling 

3. Vedtaget på den stiftende generalforsamling den [dato] [måned] [årstal] 
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